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PLANO DE SUPERVISÃO ACADÊMICA  

Estágio Obrigatório III – 2022.1 

1. Identificação 

DSS 7133 - Supervisão Acadêmica de Estágio Obrigatório III  

Carga Horária: 72 h/a    Semestre: 2024.1 

Natureza: Obrigatória 

Turma:      Dia/Horário: Segunda feira: 18h30 às 22h00 

Professora: Nalá Ayalén Sánchez Caravaca  Contato: nala.ayalen@ufsc.br 

 

2. Ementa 

Orientação e avaliação da experiência de estágio. Proposição de alternativas à intervenção profissional. 

Exercício profissional e supervisão de estágio. Elaboração de relatório final de estágio. 

 

3. Objetivos 

 

3.1 Geral 

Avaliar a experiência de estágio com ênfase na proposição de alternativas, visando uma sistematização do 

processo interventivo vivenciado pelo estudante por meio da elaboração do relatório final de estágio. 

 

3.2 Específicos 

- Acompanhar o desenvolvimento do projeto de intervenção proposto pelo estudante para o estágio, 

desencadeando processos de monitoramento das ações e estimulando a autonomia dos discentes no 

encaminhamento de suas atividades acadêmico-práticas; 

- Refletir sobre a experiência de estágio desenvolvida pelo estudante relacionando-a com as proposições e 

respostas oferecidas às demandas dos usuários atendidos pela instituição e pelo Serviço Social; 

- Discutir a importância da supervisão acadêmica e de campo e seu papel pedagógico no processo de estágio; 

- Desencadear um processo de sistematização e avaliação do estágio no espaço ocupacional no qual o estudante 

está inserido. 

 

4. Conteúdo Programático 

 

Unidade I – Sistematização da experiência de estágio  

- Debate a partir das experiências de estágio, visando estabelecer a transversalidade da dimensão técnico-

operativa nas diferentes áreas/campos de intervenção, identificando conteúdos, características, semelhanças e 

diferenças das ações profissionais e dos processos interventivos nos diferentes espaços ocupacionais. 

- Socialização e análise do desenvolvimento dos projetos de intervenção com ênfase nas alternativas e 

proposições realizadas pelo estagiário com base na realidade das demandas dos usuários atendidos e dos serviços 

oferecidos. 

 

Unidade II – A supervisão no processo de estágio 

- A supervisão como uma atribuição profissional. 

- Metodologia da supervisão de estágio: concepção, instrumentos e avaliação 

 

Unidade III – Elaboração do Relatório Final de Estágio 
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- Orientação para a sistematização e avaliação das atividades desenvolvidas ao longo da trajetória de estágio, 

na perspectiva de construção de síntese do processo. 

5. Metodologia 

A supervisão acadêmica será desenvolvida com vistas à socialização, problematização e reflexão sobre a 

experiência de estágio a partir dos relatos trazidos pelas/os estagiárias/os. As discussões e reflexões serão 

balizadas pelos conteúdos e pela bibliografia básica que consta neste plano de ensino.  

A dinâmica da supervisão compreende as seguintes atividades e estratégias: supervisões e orientações coletivas 

e individuais; roda de conversa e discussões com base nas temáticas que permeiam no estágio; apresentação de 

textos; debates potencializados por vídeos e matérias jornalísticas; análise de materiais educativos e 

documentação do campo de estágio; acompanhamento da execução dos projetos de intervenção; dentre outros. 

Os materiais e informações da disciplina estarão disponíveis na Plataforma Moodle de apoio aos cursos 

presenciais.  

São previstas visitas institucionais a campos de estágio a partir da elaboração de uma agenda conjunta de 

trabalho (Instituição Campo de Estágio e Universidade). 

Direitos Autorais e Liberdade de Ensino e de Pensamento:  

As aulas estão protegidas pelo direito autoral e, portanto, a reprodução de todo e qualquer material didático-

pedagógico só é possível com a prévia autorização da docente. Fica proibida a gravação e filmagem das aulas. 

O uso não autorizado de material original retirado das aulas constitui violação de direitos autorais, conforme a 

Lei nº 9.610/98 – Lei de Direitos Autorais. 

 

Todos os materiais disponibilizados no ambiente virtual de apoio aos cursos de graduação são exclusivamente 

para fins didáticos, sendo vedada a sua utilização para qualquer outra finalidade, sob pena de responder 

administrativa e judicialmente. Os materiais disponibilizados no ambiente virtual possuem licenças de uso e 

distribuição específicas, a depender de cada situação, sendo vedada a distribuição do material cuja licença não 

o permita, ou sem a autorização prévia dos(as) professores(as) para o material de sua autoria. 

 

 

6. Avaliação e Frequência 

AVALIAÇÃO: 

A avaliação será composta de um conjunto de produções realizadas ao longo do semestre. As produções estão 

distribuídas da seguinte forma:  

Quadro Geral de Avaliação da Supervisão Acadêmica de Estágio Obrigatório III 

Produção 

Data de 

entrega 

Pontuação 

Equivalente 

à 

Diário de Campo: descrição das atividades e análise de uma atividade 

[Registro de seis semanas de atividades] 
20/05/2024 40% 

Relatório Final de Estágio: apresentação da execução do Projeto de 

Intervenção  

10, 17 e 

24/06/2022 
30% 

Relatório Final de Estágio: entrega da versão final 01/07/2022 30% 

 



 
Serviço Público Federal 

Universidade Federal de Santa Catarina 

Centro Socioeconômico 

Departamento de Serviço Social 
Campus Reitor João David Ferreira Lima – Trindade – Cep 88040-900 – Florianópolis / SC 

Telefone: +55 (48) 3721-3800   -   FAX  +55 (48)  3721-9990 

dss@contato.ufsc.br   |   www.dss.ufsc.br 

3 
 

Outros Documentos avaliativos obrigatórios: 

Nº DOCUMENTO DATA DE ENTREGA 

01 Avaliação da Supervisora de Campo 08/07/2024 

02 Declaração de Carga Horária 08/07/2024 

 

Observações Gerais: 

a) A avaliação da supervisora de campo deve ser assinada e entregue para a supervisora acadêmica; 

b) A Declaração de Carga Horária deve ser assinada e entregue para a supervisora acadêmica. 

 

FREQUÊNCIA: 

Serão aprovadas/os na disciplina, aquelas/es que obtiverem média final igual ou superior a 6,0 (seis) e frequência 

em 75 % das aulas. No âmbito da UFSC a frequência e o desempenho acadêmico das/os estudantes serão 

avaliados considerando o disposto no Capítulo IV – Do Rendimento Escolar – Seção I: Da Frequência e do 

Aproveitamento, da Resolução 017/CUn/1997 (art. 69, § 2º; art. 72).  
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7. Cronograma* 

Nº DATA REFERÊNCIAS/DOCUMENTOS/ 

NORMATIVAS LEGAIS 

METODOLOGIA/ATIVIDADES 

1 11/03/2024 Plano de ensino da disciplina. Acolhida e orientações sobre o início do semestre. 

 

Apresentação do plano de ensino e dos roteiros das avaliações previstas. 

2 18/03/2024 Plano de ensino da disciplina. Supervisão Coletiva: monitoramento da retomada das atividades nos campos de 

estágio. 

3 25/03/2024 ALMEIDA, Ney Luiz Teixeira de. Retomando a temática da 

“sistematização da prática” no serviço social. In: MOTA, Ana 

Elizabete et al. Serviço social e saúde: formação e trabalho 

profissional. São Paulo: Cortez, 2006. 

Supervisão coletiva: 

Discussão com base na leitura do texto e monitoramento das experiências de 

estágio. 

4 01/04/2024 ALMEIDA, Ney Luiz Teixeira de. Retomando a temática da 

“sistematização da prática” no serviço social. In: MOTA, Ana 

Elizabete et al. Serviço social e saúde: formação e trabalho 

profissional. São Paulo: Cortez, 2006. 

Supervisão Coletiva: 

Discussão com base na leitura do texto e monitoramento das experiências de 

estágio. 

5 08/04/2024 Referências complementares de acordo com as temáticas de 

estágio. 

Supervisão Coletiva: 

Discussão com base na leitura do texto e monitoramento das experiências de 

estágio. 

6 15/04/2024 Referências complementares de acordo com as temáticas de 

estágio. 

Espaço reservado para supervisões individuais e visitas aos campos de estágio. 

 

7 22/04/2024 LEWGOY, Alzira; SILVEIRA, Esalba Carvalho. A entrevista nos 

processos de trabalho do assistente social. Revista Virtual Textos 

e Contextos, PUCRS, n.8, dez, 2007. 

Supervisão coletiva: 

Diálogo sobre instrumentos e técnicas do trabalho profissional. 

Discussão com base na leitura do texto e nos relatos de experiências de estágio. 
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8 29/04/2024 GUERRA, Yolanda; BRAGA, Maria Elisa. Supervisão em serviço 

social. In: CFESS; ABEPSS. Serviço social: direitos e 

competências profissionais. Brasília, DF: CFESS/ABEPSS, 2009. 

p. 531-552.  

VASCONCELOS, Iana. Dilemas e desafios do estágio curricular 

em serviço social: expressão dos (des)encontros entre a formação 

profissional e o mercado de trabalho. Temporalis, Brasília, DF, 

ano 9, n. 17, p. 61-82, jan./jul. 2009. 

Supervisão coletiva: 

Discussão com base na leitura do texto e nos relatos de experiências de estágio. 

Reflexões sobre a supervisão de estágio como atribuição privativa do assistente 

social. 

9 06/05/2024 CARTAXO, A. M. B.; MANFROI, V. M.; SANTOS, M. T. 

Formação continuada: implicações e possibilidades no exercício 

profissional do assistente social. Revista Katálysis, Florianópolis, 

v. 15, n. 2, p. 239-253, 2012. 

Supervisão coletiva: 

Diálogo e reflexões sobre as experiências de estágio. 

Discussão com base na leitura do texto e na temática apresentada. 

10 13/05/2024 Supervisão individual. Avanços do diário de campo. 

11 20/05/2024 Entrega do Diário de Campo  Espaço reservado para elaboração do diário de campo. 

Espaço reservado para supervisões individuais e visitas aos campos de estágio. 

12 27/05/2024 Todas as referências obrigatórias 

Roteiro Relatório Final de Estágio 

 

Supervisão coletiva: 

Orientação para elaboração do Relatório Final de Estágio 

Diálogo e reflexões sobre as experiências de estágio e socialização sobre o 

processo de elaboração do projeto de intervenção. 

13 03/06/2024 Todas as referências obrigatórias e referências complementares 

pertinentes às temáticas de estágio 

Espaço reservado para supervisões individuais e visitas aos campos de estágio. 

Elaboração do Relatório Final de Estágio 

14 10/06/2026 Todas as referências obrigatórias e referências complementares 

pertinentes às temáticas de estágio. 

Apresentação das experiências de execução do Projeto de Intervenção 

15 17/06/2024 Todas as referências obrigatórias e referências complementares 

pertinentes às temáticas de estágio 

Apresentação das experiências de execução do Projeto de Intervenção 

16/ 24/06/2024 Todas as referências obrigatórias e referências complementares 

pertinentes às temáticas de estágio 

Apresentação das experiências de execução do Projeto de Intervenção 

17 01/07/2024 Todas as referências obrigatórias e referências complementares 

pertinentes às temáticas de estágio 

Supervisão coletiva: 

Síntese das experiências de estágio. 
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Entrega do Relatório Final de Estágio 

 08/07/2024 Finalização da disciplina. 

 

Supervisão coletiva: 

Devolutiva dos Relatórios Finais de Estágio; 

Entrega da documentação do estágio (avaliação de desempenho e declaração de 

cumprimento de carga horária); 

Fechamento das notas e avaliação da Supervisão Acadêmica. 
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9. Alterações propostas (em relação ao programa de disciplina do PPC 2013.2) e justificativa 

Após debate e aprovação do Colegiado do DSS a partir do Semestre 2021.1 a disciplina de Supervisão 

Acadêmica de Estágio passa a ser ofertada por nível de estágio, o que ensejou uma nova reformulação, 

modificando alguns aspectos metodológicos que vinham sendo adotados nos últimos semestres letivos. Desta 

forma, a supervisão acadêmica de estágio obrigatório III mantém os conteúdos que constam no Plano de Ensino 

do PPC e altera algumas referências básicas com vistas à atualização do debate sobre o trabalho profissional, 

sem modificar os princípios do PPC, a ementa, os objetivos e o conteúdo da disciplina. 

 

*As datas do cronograma estarão sujeitas a alterações até aprovação do calendário acadêmico do semestre 

2024.1, tendo sido contemplados para sua formulação dezessete encontros a serem desenvolvidos entre 

11/03/2024 e 13/07/2024. 


