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PLANO DE SUPERVISAO ACADEMICA
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1. Identificaciao

Cédigo: DSS 7135

Disciplina: Supervisdo Académica de Estagio Nao Obrigatorio I1 Semestre letivo: 2026.1
Pré-requisito: Estagio Obrigatorio III (DSS 7133 e DSS 7143) e concomitante com DSS 7145

Turma: 09339 Fase: 9° fase Semestre: 2026.1 Carga Horaria: 36 h/a

Turno: Noturno Dia/Horario: Sexta-feira 18h30 as 09h50 Sala: CSE-F403
Professora: Jonaz Gil Barcelos Contato: jonaz.gil@ufsc.br

Formas de Atendimento: agendamento presencial (Sala 10 — Bloco D/CSE — Térreo)
Dia de Atendimento/Horario: Quarta-feira das14h as 17h.

2. Ementa

Mercado de trabalho e espagos institucionais do exercicio profissional do Servi¢o Social. O desenvolvimento
de habilidades no planejamento para a intervencdo e avaliagdo do exercicio profissional. Registro e
sistematizacdo do exercicio profissional.

3. Objetivos

3.1 Geral

Favorecer a sistematizagdo da experi€ncia no estagio em face das perspectivas do mercado de trabalho do (a)
assistente social e o desenvolvimento das habilidades necessarias nas dimensdes teérico-metodoldgica, ético-
politica e técnico-operativa da profissdo.

3.2 Especificos
— Desenvolver analise critica acerca das expressdes da Questdo Social no contexto institucional e na
relacdo com as necessidades sociais mais amplas.
— Elaborar sintese acerca da politica institucional, sua dindmica e politicas sociais especificas e
transversais que se relacionam a institui¢ao.
— Analisar e sistematizar os conhecimentos desenvolvidos no estidgio acerca das dimensdes teorico-
metodologica, ético-politica e técnico-operativa do servigo social.

| 4. Conteudo Programatico

Unidade I — Mercado de trabalho e espacos institucionais
Questdo Social, Instituigdo e Trabalho profissional: demandas da formacdo e do exercicio profissional.

Unidade II — Sistematizacio da experiéncia de estigio: habilidades e avaliacio do exercicio profissional
- Sistematizagdo da experiéncia do estagio: temas relativos a intervengdo e a pesquisa

5. Referéncias basicas




ABRAMIDES, Maria Beatriz Costa; DURIGUETTO, Maria Lucia. Servi¢o Social e lutas sociais: relato de
uma experiéncia na Prefeitura de Sdo Paulo (1979-1982). SER Social: Trabalho, Lutas Sociais e Servigo
Social. Brasilia (DF), v. 26, n° 55, de julho a dezembro de 2024.

BAVARESCO, Thiane Cristina. Relato de experiéncia: atuacdo do servico social no Nucleo de
Acompanhamento Psicopedagogico e Assisténcia Estudantil, na UTFPR, Campus Pato Branco. Il ANAIS DO
SEMINARIO NACIONAL DE SERVICO SOCIAL, TRABALHO E POLITICAS SOCIAIS. Floriandpolis:
Universidade Federal de Santa Catarina, 2017.

CARDOSO et al. Relato de experiéncia em um centro de referéncia da assisténcia social. Multitemas,
Campo Grande, MS, v. 27 n. 65, p. 189-200, jan./abr. 2022.

DECROZZI, Ronney Liberato, CAMILO, Maria Virginia Righetti Fernandes. Relato de experiéncia com a
populacio idosa em situacio de rua. 16° CONGRESSO BRASILEIRO DE ASSISTENTES SOCIAIS.
Brasilia (DF, Brasil), 2019.

GOIS, Carolina Camilo da Silva; SILVA, Alaide Maria Morita Fernandes da. A atuacio do assistente social
na residéncia multiprofissional em saiide da familia: um relato de experiéncia. SERV. SOC. REV.,
Londrina, V. 22, N.2, P. 283-303, JAN./JUN. 2020.

SILVA, Edilma Layanne de Araujo da. Relato de experiéncia de uma assistente social inserida no campo
da satide no periodo da pandemia Covid-19: um olhar sob a perspectiva de género. Trabalho de Conclusao
de Residéncia (TCR). Programa de Residéncia Multiprofissional em Satide na Area do Adulto e do Idoso
(PRMSALI). Maceio/AL: da Universidade Federal de Alagoas (UFAL), 2022.

SILVA, Viviane Moura da. Relato de experiéncia: a percepcao sobre o servico social escolar a partir da
atuagdo no Colégio Nossa Senhora das Neves - Natal/RN. Temas em Educ. e Satide, Araraquara, v.13, n.2,
p. 348-355, jul./dez. 2017.

STIFFT Lucilene da Silva; ALVARES Carolina Bom. Relato de experiéncia do trabalho do assistente
social com familias de educandos da EJA: o grupo como possibilidade de intervencdo. ANAIS DO IV
SEMINARIO INTERNACIONAL DE POLITICAS PUBLICAS, INTERSETORIALIDADE E FAMILIA:
inflexdes (in)esperadas e resisténcias possiveis / organizadores Maria [sabel Barros Belini ... [et al.]. — Porto
Alegre: EDIPUCRS, 2019.

6. Metodologia

A supervisdo académica serd desenvolvida com vistas a socializagdo, problematizacdo e reflexdo sobre a
experiéncia de estagio a partir dos relatos trazidos pelas/os estagiarias/os. As discussdes e reflexdes serdo
balizadas pelos contetidos e pela bibliografia basica que consta neste plano de ensino e que poderdo ser indicadas
especificamente a partir das discussoes levantadas pelo grupo. Nas semanas de intervalo entre as supervisdes
académicas as/os estudantes realizardo atividades extraclasse como elaboragdo de diario de campo e preparagao
dos materiais a serem apresentados em sala de aula.

A dinamica da supervisdo compreendera a realizagdo de supervisdes e orientagdes coletivas e/ou individuais;
acompanhamento das experiéncias de estagio e reflexdes acerca de relatos de experiéncias profissionais. Os
materiais ¢ informagdes da disciplina estardo disponiveis na Plataforma Moodle de apoio aos cursos presenciais.

As visitas institucionais a campos de estdgio serdo agendadas quando demandadas pelas/os estagiarias/os e
supervisoras/es de campo.

Direitos Autorais e Liberdade de Ensino e de Pensamento:

As aulas estdo protegidas pelo direito autoral e, portanto, a reproducdo de todo e qualquer material didatico-
pedagogico so é possivel com a prévia autorizagdo da docente. Fica proibida a gravagéo e filmagem das aulas.
O uso ndo autorizado de material original retirado das aulas constitui violagao de direitos autorais, conforme a
Lei n® 9.610/98 — Lei de Direitos Autorais.



Todos os materiais disponibilizados no ambiente virtual de apoio aos cursos de graduagdo sdao exclusivamente
para fins didaticos, sendo vedada a sua utilizagdo para qualquer outra finalidade, sob pena de responder
administrativa e judicialmente. Os materiais disponibilizados no ambiente virtual possuem licencas de uso e
distribuicdo especificas, a depender de cada situacdo, sendo vedada a distribuicdo do material cuja licenga nao
o permita, ou sem a autorizac¢ao prévia dos(as) professores(as) para o material de sua autoria.

7. Avaliacao e Frequéncia

Serdo aprovadas/os na disciplina, aquelas/es que obtiverem média final igual ou superior a 6,0 (seis) e
frequéncia em 75 % nos encontros de supervisio. No ambito da UFSC a frequéncia ¢ o desempenho
académico das/os estudantes serdo avaliados considerando o disposto no Capitulo IV — Do Rendimento Escolar
— Secdo I: Da Frequéncia e do Aproveitamento, da Resolucao 017/CUn/1997 (art. 69, § 2°; art. 72).

A avaliacio sera composta de um conjunto de produgdes realizadas ao longo do semestre, distribuidas da
seguinte forma:

Quadro Geral de Avaliacao Supervisiao Académica de Estagio

Disciplina Producao Data de entrega Nota
98713 Diario de Campo [07/04/26 a 16/05/26] 30/05/2026 0,00 a 10,00
DSS7135
Relato de Experiéncia de estagio — REE [artigo] 07/07/2026 0,00 10,00

MEDIA FINAL: DC + REE

2
Outros Documentos (Supervisora de campo)
N° DOCUMENTOS DATA DE ENTREGA
01 | Avaliacdo da Supervisora de Campo 30/06/2026
01 | Declaragdo de Carga Horéaria 30/06/2026

Observacoes Gerais:

a) Os documentos da supervisdo — Didrio de Campo ¢ Relato de Experiéncia de Estagio — serdo postados no
Moodle da disciplina

b) A avaliagdo da supervisora de campo e Declaragdo de Carga Horaria deverdo ser assinadas digitalmente
¢ postadas no Moodle da disciplina;

| 8. Cronograma

Data Atividade Referéncia
13/03/26 | Composi¢do Turma Supervisao
Académica Estagio NOII
27/03/26 | Apresentagdo turma — primeiras
aproximagdes /  pactuagdes
iniciais
03/04/26 | Feriado




17/04/26

Apresentagdo do Plano de
Ensino;

Orientagdes sobre a dindmica da
supervisao.

24/04/26

Plantao de Atendimento
Individual Supervisora
Académica [com agendamento]

15/05/26

Relatos de experiéncias: Texto 1:

Texto 2:

Atividade extraclasse

29/05/26

Relatos de experiéncias: Texto 3:

Orientagdes elaboragdo artigo | Texto 4:
experiéncia de estagio

Orientagdes individuais

Atividades extraclasse

05/06/26

Relatos de experiéncias: Texto 5:

Orientagdes individuais Texto 6:

12/06/26

Atividades extraclasse

19/06/26

Relatos experiéncias: Texto 7:

Orientagdes individuais Texto 8:

Atividades extraclasse

03/07/26

[18h30 — 09h50] Socializagdo Artigos Finais Estagio Nao Obrigatorio 111

07/07/25

Atividades extraclasse

14/07/25

Avaliac¢ao/fechamento notas

9. Referéncias complementares
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<http://revistaseletronicas.pucrs.br/fass/ojs/index.php/fass/article/viewFile/948/728>. Acesso em: 10 de abr.

de 2016.
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; VICENTE, Damares; ALBUQUERQUE, Valéria (Org’s). A nova morfologia do trabalho no servigo

social. Sdo Paulo: Cortez, 2018. [p.66 — 87]

NOGUEIRA, Vera Maria; MIOTO, Regina Cé¢lia Tamaso. Sistematiza¢do, planejamento e avaliagdo das agdes
dos assistentes sociais no campo da saude. In: MOTA, Ana Elizabete et al. Servico social e satde: formagdo e

trabalho profissional. Sdo Paulo: Cortez, 2006.




